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REPUBLICA MOLDOVA .МЫ_ РЕСПУБЛИКА МОЛДОВА

RAIoNuL HiNсEýTI Чl&ffir хынчЕштский рАйон
CONSI LI UL СОМ UNAL SДRАТА СЫ,ВВ ГЧДt{ýГ МВСТНЫЙ КОНСИЛИУМ СЭРАТА ГАЛБЕНЭ

СОm.Sйrаtа GаlЬепё, str.ýtefan cel Маrе 67,МD-З446 Tel/fax (0269) tel:50-2-38 c-mail:primsaratagalbena@mail.ru

PRoIECT
Din:_.03.2022 Nr.2

Сu privire la tпtiiп|аrеа subdiyiziuпii Postalui de Pompieri si Salvatori diп
s.Sarata GаlЬепd.

Pentru implementarea Рrоgrаmеlоr internationale, nationale locale de dezvoltare,
рrесum in scopul sporirii capacitбtilor atragerii investitiilor gi managementului
proiectelor, in temeiul аrt.3, art.4 alin.(l) lit.g) 1it.1) din Legea пr.43512006 privind
descentralizarea administrativй, art. 14 alin.(l) alin.(2) lit.h) din Legea lt.436120Об
privind administratia рuЬliсй localё, аrt. 174 din Codul civil al R.Moldova, Ноtйrбrе
de Guчеrп Nr.595/2018 pentru арrоЬаrеа Regulamentului-tip privind organizareaqi
functionarea serviciului (postului) teritorial de salvatori gi pompieri art.5 al Legii
пr.267l|994 privind арйrаrеа impotriva incendiilor 9i Ноtйririi Gччеrпului nr.
2021201'З cu privire 1а арrоЬаrеа Programului de consolidare а serviciului salvatori
qi pompieri in localitёlile rurаlе аlе Republicii Моldоча, саrе descrie modul de
organizare qi dеsЙýurаrе а activitйlii specifice а serviciului teritorial de salvatori 9i
роmрiеri. luAnd in consideratie avizul comisiilor consultative de specialitate,
Consiliul соmuпаl Sйrаtа GаlЬепй,

DECIDE:
1.Se infiinteazd subdiviziunea Postului de Pompieri si Salvatori s.Sarata Galbena.
1.1 Se арrоЬё efectivul-limitё а1 statelor de personal pentru Postul de Pompieri si

Salvatori s.Sarata Galbena., сопfоrm anexei nr.1
2.Se арrоЬй Regulamentul Postului de Pompieri si Salvatori com. Sarata Galbena
сопfоrm anexei пr.2.
3.Sursele de finanlare ale subdiviziunii Postului de Pompieri si Salvatori s.Sarata
Galbenй sunt din bugetul local, precum 9i din alte surse admise de legislatia in
vigoare, fiind reflectate in buget 1а F IF3 - 0З2|, PIP2 - З702, activitatea 00359.
4.Spatiul necesar pentru desЙqurarea activitёtilor subdiviziunii Postului de
Pompieri si Salvatori s.Sarata Galbena va fi pus 1а dispozitia acestuia cu titlu gratuit,
cheltuielile de intretinere а iпсйреrilоr чоr fi suportate de сйtrе Рrimйriа comunei
Sйrаtа GаlЬепй.
S.Responsabil de executarea prezentei decizii se desemneazб primarul comunei
Lozovoi Mihail.
б.Сопtrоlчl asupra indeplinirii prezentei decizii se рuпе ре seama comisiilor
consultative de specialitate ale Consiliului comunal Sйrаtа GаlЬепй.
Executat:-
Vizat:Jabur Elisaveta



La decizia Coпsiliului соmuпаl ,rrj:';:,;:i,
Nr._ diп .04.2022

Lista statelor de personal pentru
Postul de Pompieri si Salvatori din s.Sarata Galbena.

secretarul al consiliului соmuпаl: .fаЬur Elisaveta

Nr.
d/o

Funcfia Numйr
uпitйti

Codul
func{iei

Sаlаriчl luпаr реr
unitate (lei)

Salariul anual (lei)

1 ýef de есhiрй 1 н6083 4160.00 33280.00
2 ýofer 4 нбt7 4 3510.00 28080.00



дпеха пr.2
La decizia coпsiliului соmuпаl sdrata Gаlьепd

Nr. diп .04.2022

REGULAIИENT
privind оrgапizаrеа 9i func(ionarea postului de pompieri si salyatori

,. о,ri:3Тff!i,'Ёк;L""
1. Regulamentul-tip privind organizarea 9i func{ionarea serviciului (postului)
teritorial de salvatori qi pompieri (in corrtinuar е - Rеgulаmепt) stabiie;te cajrul
juridic, criteriile de selectare qi angajare in serviciu, йоdul privind organizarea qi
activitatea serviciului (postului) teritoria,l de salvatori qi pompieri (in continuare
- Post) in localitй{ile Republicii Moldor,,a, рrесum gi alte аsрЪсtе legate de
activitatea qi indeplinirea obligaliilor de muпсй de сйtrе angЪjalii, executan{ii
serviciului civil (de аltеrпаtiчй) 9i voluntarii in situalii ехсфtiопаlе.
2. in scopul executйrii prezentului Regu[ament, noliunile de bazasint definite in
modul urmйtоr:
aпgajat al postului - реrsоапй, fizicб, апЕ;аjаtй in cadrul postului, саrе рrеstеаzй
activitйli de prevenire qi lichidare а incendiilor gi а altoi situalii 

"*..plio,ale, 
in

schimbul unui salariu, in bazacontractului individual de -rrrrьй;
Ьепеfiсiаr al voluпtariatului - comunitzrte in folosul сйrеiа se dеsй;оаrй
activitatea de voluntariat, reprezentatй drэ administralia рuьliсй lосаlй саrе а
constituit serviciul (postul) teritorial de salvatori qi pompieri;
ехесutапt al seryiciului civil - сеtЙ!еап al Republicii Molclova in virstй de la 18

рiпй la 27 de ani, саrе urmеаzй sб fie sctrtit de serviciul militar in tеrmеп gi sй fie
iпсоrроrаt in serviciul civil;
vоluпtаr iп situa|ii ехсер|iопаlе (iп continuare - уоluпtаr) - сеtё!еап al Republicii
Moldova, сеtЙ!еап strйin sau apatrid саrс:, in sprijinul solidaritйlii civice, seimplicб
in activitйli de voluntariat in cadrul serviciului (postului) teritoiia1 de salvatori qi
pompieri, iпЬаzа unui contract de voluntariat incheiat in fоrmй scrisй;
timpul de rdsрuпs репtru lichidarea iпсепdiilоr si а altor situa|ii ехсер|iопаlе -timpul Scurs de la recep{ionarea apelului, imЬаrсаrеа gi deplasarea апgЪjаlilоr

postului сu autospeciala de interven{ie рiпй la sosirea la locul chemarii qi 
-

interven{ia репtru lichidarea incendiilor si а altor situalii exceplionale;
реrsопаlul seryiciului (postului) teritorial de salvatori qi pompieri -angajali,
inclusiv executanli ai serviciului civil qi/sau voluntari;
serviciul iпtеrп - principiile, regulile generale 9i cele specifice саrе stau labaza
organizбrii qi dеsйqurйrii serviciului in cadrul postului pentru coordonarea
activitйtilor, indeplinirea misiunilor, menlinerea ordinii interioare qi asigurarea
securitйli i l р azei acestui а;
zопd de iпtеrvеп|iе - teritoriu de ac{iune а1 unui post, саrе include localitйlile
prioritare unde este рrесопizаtб intervenlia репtru desйqurarea activitafii db
prevenire qi lichidare а incendiilor qi а altor situalii exceplionale.



II. ORGANIZARBA ýI ACTIVITATEA POSTURILOR
3. postul se organizeazб,|a decizia autoritйtilor deliberative 9i reprezentative аlе
administra{iei publice locale de nivelul jintii, in соlаЬоrаrе cu Inspectoratul General
pentru Situalii de Urgen{й (in сопtiпuаrкэ - Iпspectorat).
4.La iniliativa autoritafllor administra{Jlei publice locale, posturile pot fi create qi
in alte localitйli decit сеlе prevйzute in programul de consolidare а serviciului
salvatori 9i pompieri in localitatile rurаl,э аlе Republicii Moldova, aprobat prin
Ноtбrirеа Guvernului пr. 202 dtп 14 mаrtiе 20lз.
5. Postul rерrеziпtй о institulie publicй саrе se organizeazб,incadrul unitйlilor
administrativ-teritoriale de сйtrе autoritii{ile administra{iei publice locale de nivelul
intii, саrе рrеstеаzй servicii de lichidare а incendiilor qi а consecinlelor situaliilor
excePlionale, servicii de salvare а persoienelor, рrесum gi asigurй interven{ia
РrimаrЙ рiпЙ 1а sosirea fоr[еlоr de Ьаzй аlе serviciului de salvatori qi pompieri
atestali.
б. Organizarea activitйlii postului este с:fесtuаtй de сйtrе qeful acestuia, саrе este

numit in funclie, ре Ьаzб de concurs, 9i ,эliЬеrаt din funclie de сйtrе consiliul local
ре а1 сйrui teritoriu este situat postul respectiv.
7. Activitatea de bazб а postului constй in interven{ia pentru salvarea реrsоапеlоr
qi а bunurilor materiale, in executarea ac{iunilor de salvare-deblocare, in lichidarea
incendiilor qi/sau а altor situalii excep{ionale produse in zona de interven{ie,
РrеСum qi in instruirea qi informarea pollulaliei privind mйsurilе de prevenire qi
ac{ione iп caz de incendiu qi in alte situcr{ii excep{ionale. Postul reprezintй fоца
рrimаrЙ de interven{ie рiпй la sosirea fоr{еlоr de bazб аlе Inspectoratului.
8. NumЙrul de telefon al postului este afiqat la sediile instituliilor publice 9i ale
agenlilor economici, in locurile/spa{iile publice dinrazazonei de intervenlie.
9. Аlеrtаrеа postului in scopul desЙqurririi acliunilor de interven{ie la lichidarea
incendiilor qi/sau а altor situalii excepliclnale, рrесum 9i iп scopul desйqurйrii
exerciliilor de antrenament se face de сйJrе Centrul automatizat de dirijare
operativЙ а1 Inspectoratului in coordonare cu primarul localitйlii qi/sau qeful
postului, сопfоrm planului de inqtiinlare qi аlаrmаrе, elabclrat de ;eful postului 9i
aprobat de рrimаr.
10. Antrenarea postului pentru sаlчаrеа реrsоапеlоr, lichidarea incendiilor qi/sau а
altor situa{ii exceplionale in аfаrа zonei de intervenJie se v,a efectua сu acordul
primarilor din zопа de intervenlie, in bazaplanurilor de antrenare а fo(elor gi
mijloacelor elaborate de сбtrе qeful de post, coordonate cu geful organului teritorial
al Inspectoratului.
11. Lista localitбlilor din zоrrа de interven{ie а postului se stabile;te prin decizia
autoritatilor administra{iei publice locale а unitйlii administrativ-teritoriale
fondatoare, in coordonare сu autoritйlile administraliei publice 1осаlе de nivelul
intii din асеа zопб qi cu Inspectoratul, luind in considerare timpul de rбspuns
pentru lichidarea incendiilor qi а altor situalii exceplionale.
12. Controlul asupra activitйlii postului este exercitat de сйtrе autoritatile
administra{iei publice locale de nivelul intii, unde este amplasat qi organul teritorial
а1 lnspectoratuIui.



13. ýeful postului incheie acorduri de соореrаrе cu organul teritorial а1

Inspectoratului, cu posturile similare dirr localitйlile vecine 9i cu alte servicii
operative de рrеgйtirе реrmапепtй din tc:ritoriu (polilia, serviciul medical, serviciul
gaz9, Gas Natural Fenosa qi unitйlile militare).
14. In cazu| antrenйrii comune а postuluLi сu organele teritoriale ale Inspectoratului,
conducЙtorul interven{iei este geful suрс:riоr al organului teritorial al acestuia.
15. Efectivul-limitй, organigrama qi statele de personal ale postului se арrоЬй de
сЙtrе consiliul local а1 autoritйlilor administra{iei publice 1осаlе fondatoare.
16. La iniliativa consiliului local а1 аutоritйlilоr administraliei publice locale
fondatoare, in cadlul postului pot fi incaldra{i executanli ai serviciului civil qi
voluntari, саrе ulterior чоr servi drept relzewб" de рrоmочаrе pentru angajare in
cadrul postului sau Inspectoratului.
17. Executanlii serviciului civil qi voluntarii раrtiсiрй, in comun cu angajalii
postului, la lichidarea incendiilor gi а altor situa{ii excep{ionale produse in zona de
interven!ie.
18. Executanlii serviciului civil sint incclrpora{i in cadrul postului in baza
prevederilor Legii пr.156 din б iulie 20Ct7 cu privire la organizarea serviciului civil
(de alternativй), iar voluntarii - in baza principiilor de voluntariat qi in condiliile
рrечйzutе de Legea voluntariatului nr.1l}1 din 18 iunie 2010.
19. Angaja{ii, executan{ii serviciului civil 9i voluntarii i;i dеsйqоаrй activitatea in
conformitate cu fiqele de post саrе sint elaborate 9i aprobate de сбtrе qeful postului,
coordonate cu organele teritoriale ale Inspectoratului qi primarul din localitatea
unde este amplasat postul de salvatori 9i pompieri. Fi;a de post а1 qefului postului
este еlаЬоrаtй qi арrоЬаtй de рrimаr.
20. Selectarea persoanelor саrе se anga'ieazй сопstй in identificarea сеlоr саrе
corespund urmйtоаrеlоr сеriп!е 1а angajare:
1) сеtЙ!еап al Republicii Moldova сu virsta de peste 18 ani, apt din punct de vedere
medical, саrе de{ine cel pu{in studii gimnaziale;
2) capacitate de muпсй 9i rezisten{б, flzic:б inaltй, capacitate de а acliona organizat
qi hotбrit in condilii extreme, рrесum gi de а se сопfоrmа situa{iei in diferite
imрrеjurйri;
3) aptitudini de comunicare, iniliativй, responsabilitate;
4) domiciliat, de рrеfеriп!й, in uпа din lclcalitйtile din zona de intervenlie а
postului.

21. Inspectoratul este autoritatea responsabilй de instruirea рrimаrй qi continuй,
реrfесliопаrеа cunogtinlelor profesionale ale angajalilor, executan{ilor serviciului
civil qi voluntarilor postului, organizarea sеmiпаrеlоr, concursurilor, competiliilor
gi а altor activit6li in vederea menlinerii gi sporirii capacitйtii de intervenlie,
рrесum gi de оfеrirеа informa{iei relevante autoritelilor administra{iei publice
locale care contribuie 1а implementarea rеglеmепtйrilоr 1осаlе privind сrеаrеа qi
intrelinerea postului.

22. Instruirea angajalilor, executan{ilor serviciului civil qi voluntarilor se
еfесtuеаzб in mod gratuit in cadrul Inspectoratului sau la sediul postului, in
corespundere сu programele de studii elaborate de Inspectorat.



23.La sfirgitul fiесёrеi acliuni de interrzen{ie, geful echipajului/echipei de
intervenlie чеrifiсй starea tehnicй gi/sau gradul de uzurй а tehnicii qi а utilajului,
asigurй mentenanla in aqa mod incit teh,nica 9i utilajul sй fle folosite pentru noi
acliuni de intervenlie, consemnind despre aceasta in fiqele autovehiculelor, qi
intocmeqte un rароrt de activitate ре efe,ctuarea intervenliei ре саrе il prezintй
autoritalilor administraliei publice locale.

III. INSTRUMEIIITBLE ýI SURSELE DE FINANTARE
24.iп scopul organizйrii continue qi menlinerii in stare de funclionare а postului,
autoritйlile administraliei publice locale sint in drept sй utilizeze urmйtоаrеlе
instrumente:

1) апtrепаrеа agen{ilor economici din teritoriul gestionat pentru contribuirea la
intrelinerea postului, са serviciu prestat de interes public соmuп;
2) aderarea la proiectele investi{ionale de orice tip desйqurate in teritoriu pentru

intrelinerea postului.

25. Asigurarea financiarй qi tehnico-mal.erialй а postului se еfесtuеаzй din contul
bugetelor locale qi din alte surse prevбzrrte de legislalie. Inspectoratul poate
transmite unitйlilor administrativ-teritoriale echipament pentru dotarea tehnico-
mаtеriаlй а posturilor de salvatori gi ponnpieri, cu respectarea prevederilor
legislaliei in vigoare.
2б. Sursele de finan{are privind organizarea postului sint divizate in douй categorii:
surse de finanlare iпtеrпе qi ехtеrпе.
27. Sursele interne de fiпап{аrе sint alcйtuite din аlосйrilе pentru acest domeniu,
prevйzute in bugetul de stat gi in се1 al unitйlilor administrativ-teritoriale pentru
anul respectiv. Fiпап!аrеа ехtеrпё este constituitй din asistenla tehnicй, inclusiv
granturi, acordatй de organismele financliare internalionale sau donatori.

28.Finan{area iпtеrпй se compune din:

1) bugetul de stat - mijloace financiare pentru asigurarea postului cu autospeciale
de interven{ie, utilaj qi echipament specializat,precum qi pentru instruirea
efectivului, responsabil fiind Inspectoralul;
2) bugetul unitйlii administrativ-teritoriale fondatoare - mijloace financiare pentru

intre{inerea апuаlй а postului;
З) bugetul unitйlii administrativ-teritoriale din zопа de intervenlie - mijloace
financiare sub fоrmЁ de transferuri cu destina{ie specialй alocate 1а bugetul unitйlii
admini strativ-teritoriale fondatoare а postului.
29. ln scopul garantйrii sustenabititalii lэugetare ре tеrmеп lung а postului 9i
coparticiPйrii la mбsurile de interes comun, cheltuielile репtru intre{inerea postului
sint asigurate atit din contul mijloacelor financiare proprii ale bugetului unitйlii
administrativ-teritoriale de nivelul intii lbndatoare, cit 9i din contul transferurilor
cu destina{ie specialб de 1а bugetele unitбlilor administrativ-teritoriale de nivelul
intii din raza de interven{ie а postului.
30. Autoritalile administra{iei publice locale de nivelul intii qi а1 doilea din Zooa
de intervenlie а postului au dreptul sй prevadй in bugetul local mijloace financiare



pentru intrelinerea postului, propor{iona.l сu пumйrul de locuitori ai unitйlii
administrativ-teritoriale, qi sй аlосе acesite mijloace Iinanciare unitйlii
administrative ре al сйrui teritoriu este slituat postul respectiv.
31. Consiliile locale din zопа de interven{ie а postului decid asupra alocйrii
transferurilor cu destinalie sресiаlй la bugetul local а1 unitalii administrativ-
teritoriale fondatoare а postului.
32. Cheltuielile pentru intrelinerea postului includ cheltuieli de personal, cheltuieli
pentru achitarea serviciilor comunale qi рrосurаrеа carburan{ilor.

IV. REGIIUUL DE ACTIVITATE
33. Durаtа timpului de muпсй sйptйmirral pentru qeful postului este de 8 оrе zilnic,
timp de 5 zile, qi dоuй zile de repaus (simbйta qi duminicй), in conformitate cu
prevederile Codului muncii а1 Republic-ii Moldova nr. 154-ХV din 28 mаrtiе 2003.
34. Angajalii postului 9i executanlii senziciului civil actlveazб,in schimburi, iar
durata timpului de muпсй se stabileqte iп contract, in conformitate cu prevederile
Codului muncii а1 Republicii Моldоча.
35. Avind in vedere specificul activitйli:i, angajalii postului gi executanlii
serviciului civil pot fi atraqi 1а muпсй suplimentarё,,Iamuncй de noapte, 1а muпсё
in zilele de repaus qi in сеlе de sйrЬйtоаrе nelucrйtoare, in conformitate cu
prevederile Codului muncii al Republicjii Moldova.
3б. Angajarea persoanelor in cadrul postului, acordarea concediilor,
compensaliilor, concedierea qi alte aspecte legate de indeplinirea obliga{iilor de
muпсЙ se efectueazбin conformitate cu prevederile Codului muncii al Republicii
Moldova.
37. Angajalii postului benefictazб, de asisten!ё mеdiсаlй in conformitate cu
prevederile Legii nr.1585-XIII din 27 fеЬruаriе 1998 cu privire 1а asigurarea
obligatorie de asisten!б mеdiсаlй, executan{ii serviciului civil - in conformitate сu
prevederile Legii nr.156 din б iulie 2007, iаr voluntarii - in conformitate сu
prevederile Legii ж. |21 din 18 iunie 2010.
38. In caz de чйtйmаrе а sбпйtйlii sau deces са urrnare а unui accident de muncй
sаu а unei boli profesionale, angaja{ilor postului li se асоrdй garan{ii qi compensalii
in conformitate cu prevederile Codului muncii, executanlilor serviciului civil - in
conformitate cu prevederile Legii пr.l5б din б iulie 2007, iar voluntarilor, in caz de
accident de muпсй sau de Ьоаlй care decurge din natura activitalii, li se asigurй
servicii medicale in conformitate cu prevederile Legii пr. |21 din 18 iunie 2010.
39. Репtru indeplinirea conqtiincioasй а atribu{iilor de serviciu, actele de eroism,
curajul qi devotamentul manifestate in timpul lichidйrii incendiilor qi/sau altor
situalii exceplionale, angaja{ii, executanlii serviciului civil 9i voluntarii postului pot
fi stimulali material qi pot fi menliona{i cu distinclii departamentale qi de stat.

V. DREPTURI ýI OBLIGATII
40. Angajalii postului аu urmйtоаrеlе drepturi:
1) sй dеsЙýоаrе activitatea in conformitate cu ordinea qi regimul de activitate а1

postului;
2) sб intre nestingherit in toate localurile unitёtrilor economice, precum qi in



locuinlele qi construc{iile auxiliare ale cetйlenilor in timpul lichidйrii incendiilor
qi/sau altor situalii exceplionale;
3) sё for{eze, iп caz de necesitate, uqile qi geamurile, elementele de construclie care
le ingrЙdesc pЙtrunderea, sй demonteze 9i sй demoleze construclii, sй iпtrерriпdй
alte acliuni in executarea luсrйrilоr de lichidare а incendiilor qi/sau altor situalii
exceplionale;
4) la necesitate, in timpul interven{iilor la incendii 9i alte situa{ii de urgеп{й, sй
limiteze sau sй interzicй tеmроrаr circula{ia mijloacelor de transport qi accesul
persoanelor fizice in sectoare limitate djin localitate sаu 1а anumite obiective, sй-i
impunй sй рйrйsеаsсй anumite locuri саrе prezintй pericol;
5) sЙ se deplaseze |а locul intervenliei, 1lе drumuri саrе nu sint deschise circula{iei
publice ori ре terenuri, indiferent de fоrmа de proprietate, dасй cerin{ele de
operativitate qi de lucru impun aceasta;
6) 1а necesitate, in timpul intervenliilor la incendii qi alte situa{ii de urgеп{ё, sй
antreneze cetйlenii qi mijloacele tehnice ale agen{ilor economici pentru lichidarea
incendiilor 9i/sau altor situalii excep{iorrale;
7) sЙ atace in instan!й deciziile qefului de post sau аlе primarului, dасб aceqtia
considerй сй le sint lezate drepturile qi interesele legitime;
8) sй inainteze рrорuпеri de creqtere а calitйlii 9i de optimizare а modalitйtii de
prestare а serviciului.

9) sб participe 1а elaborarea documentelor de politici, proiectelor de dezvoltare а
postului;

10) sё fie iпfоrmаli asupra situaliei privind prestarea serviciului, problemelor
existente, soluliilor propuse pentru depёiqirea impedi.mentelor, ороrtuпitйlilоr de
dezvoltare, а planurilor qi perspectivelor de acliune.
41. Voluntarii postului au urmйtоаrеlе rJrepturi:

1) sa li se acorde de сйtrе institulia- gazclб asigurare medicalй facultativй, сопfоrm
аrt.6 lit.c) din Legea пr.l21 din 18 iunie 2010, impotriva riscurilor de accident, de
Ьоаlй sau altor riscuri се decurg din natura activitйlii;
2) s6li se rаmЬursеzе de сйtrе institulia- gazd6, in condiliile convenite prin
contract, cheltuielile de transport, Qazare, alimentare, in caz de necesitate, de
deplasare, de asigurare qi alte cheltuieli indispensabile pentru desйqurarea
activitatii de voluntariat;
3) sё solicite de 1а institulia-gazdб,un celrtificat nominal gi scrisori de recomandare
in baza metodologiei aprobate de Guvetn, рriп саrе sй se rесuпоаsсб prestarea
activit6lii de voluntar qi sй se сопfirmе experienla qi abilitйtile ob{inute conform
prevederilor contractuale ;

4) sЙ beneficieze de timp pentru odihnй, astfel incit durata timpului de lucru,
stabilitй in condiliile legislaliei, sй nu af'ecteze sйпйtаtеа gi resursele psihofizice ale
voluntarului;
5) sЙ participe 1а сursuri de instruire org,anizate, ini{iate sau propuse de institulia-
gazdб, pentru о mai Ьuпй dеsйgurаrе а a.ctivitatii.
42. Angajalii postului аu urmйtоаrеlе obligalii:



1) sё dеsЙýоаrе activitatea de serviciu in conformitate сu fi;ele de post qi
prevederile actelor legislative, поrmаtiче qi departanrentale саrе reglementeazй
activitatea salvatorilor qi pompierilor;
2) sб respecte disciplina muncii;
3) sa mеп{iпЙ in stare Ьuпй de func{ionare autospecialele de intervenlie qi utilajul
din dotare, iar 1а depistarea neregulilor sau а defec{iunilor sй anun{e imediat qeful
postului 9i sй intreprindй mйsuri de remediere а acestora;
4) sЙ supravegheze menlinerea in stare lэuпй а surselor de alimentare cu арй qi а
сЙilоr de acces spre localitalile 9i obiectivele amplasate in zonade interven{ie;
5) sЙ informeze autoritatile administraliei publice 1осаlе de nivelul intii, organul
teritorial а1 Inspectoratului qi alte institurlii publice despre рrоЬlеmеlе се lin de
1ichidarea incendiilor gi/sau altor situalii exceplionale;

б) sЙ parlicipe la сursurilе de instruire organizate de Inspectorat in comun cu
autoritatile administra{iei publice locale de nivelul intii;
7) sй soseascй in timp minim 1а locul сh.еmйrii;
8) sй solicite efectiv qi autospeciale de intervenlie necesare din cadrul
subdiviziunilor Inspectoratului, la neces;itate;
9) sЙ intreprindй mйsuri de sаlчаrе а реrsоапеlоr, de lichidare а incendiilor gi/sau
altor situalii excep{ionale cu autospecia]lele de intervenlie qi utilajul din dotare.
43. Voluntarii postului au urmйtоаrеlе clbligalii:

i) sй indeplineascй sarcinile primite din partea instituliei -gazdd;
2) sб se subordoneze conducerii institu1:lei-gazdй сu саrе а incheiat сопtrасtul iп
exercitarea contractului de voluntariat;
3) sЙ mепliпЙ in stare Ьuпй de funcliona.re autospecialele de intervenlie gi utilajul
din dotarea postului;
4) sЙ respecte alte obligalii саrе decurg din contractul de lroluntariat.
44. Drepturile qi obligaliile executanlilor serviciului civil sint stabilite in capitolul
V din Legea пr.l5б din б iulie 2007.
45. Personalul postului are obligalia sй poarte uпifогmй, echipament de proteclie qi
insemne distinctive ale сйrоr descriere, ,эопditii de acordare qi utilizare se stabilesc
printr-un regulament elaborat de сйtrе Inspectorat qi aprobat de Guчеrп.

4б.TJttlizarea insemnelor distinctive 9i а uniformei de сйtrе реrsоапе саrе nu au
atribulii respective este interzisй.
47. Angajalii, executanlii serviciului cir,,il qi voluntarii postului аu obliga{ia de а
cunoaqte 9i de а aplica prevederile prezentului Regulament.

И. MSPUNDEREA MATERIALA
48. Angaja{ii, executanlii serviciului cir,,il 9i voluntarii postului роаrtй rбspundere
mаtеriаlй pentru prejudiciul cauzat angajatorului, in conformitate cu prevederile
Codului muncii al Republicii Moldova.
49. in cazul in саrе angaja{ii, executanlii serviciului civil Ei voluntarii postului
iпсаlсй drepturile, libertatile 9i interesele legitime аlе cetй[enilor qi ale factorilor de
decizie qi aduc prejudicii materiale, aceqtia роаrtй rйsрuпdеrе in conformitate cu



1egisla{ia.
50. Angaja{ii, executan{ii serviciului civil 9i voluntarii postului nu роаrtй

rЙsрuпdеrе mаtеriаlй pentru prejudiciul adus 1а stingerea incendiilor, рriп aplicarea
соrесtЙ а mijloacelor de stingere, demontarea construcliilor, prin alte ac{iuni
justificate qi nici pentru faptul сй factorii de decizie din unit6lile economice 9i
cetЁlenii nu rеsресtй reglementбrile standardelor, поrmеlе 9i regulile de арйrаrе
impotriva incendiilor.

Organigrama а Postului de Pompieri si Salvatori s.Sйrata GаlЬепй

sесrеtаrul consiliului соmuпаl: .fаЬur Elisaveta

$еf,ul роstшIui

corrducitori auto

репt:rt arttospecial#e



NoTA L\IFoRI\дATIVA
la proiectul сu privire la tпtiiп|аrеа subdiyiziuпii Postului de Pompieri si
Salvшtori diп s.Sarata GаlЬепd.

Regulamentul privind organizarc:a qi func{ionarea serviciului teritorial de
salvatori qi pompieri din s.sйrаtа Gаlьепй este еlаьоrаt iп чеdеrеа executйrii
рrеvеdеrilоr аrt.5 а1 Legii nr.267-XIII din 09.11.|994 privind арбrаrеа impotriva
incendiilor Ei Hotйririi Guvernului пr. 202 din 14.С)3 .2ОlЗ cu privire la арrоЬаrеа
Programului de consolidare а serviciulцi salvatori qi ponrpieri in localitalile rurаlе
ale Republicii Mloldova, саrе descrie mrэdul de organizare 9i desйqurare а activitйlii
specifice а serviciului teritorial de salvatori qi pompieri.

Obiectivul de Ьаzй al Regulamentului respectiv prevede stabilirea modalitйlii
unice de organizare qi func{ionare а Pclstului de Pompieri si Salvatori din s.Sarata
GаlЬепй, сrеаrеа cadrului juridic pentru efectuarea serviciului, рrесum qi modul de
activitate а angaja{ilor in cadrul acestora.

Astfel, Postului de Pompieri si Salvatori din s.Sarata Galbenй, avind statutul
de serviciu public 1оса1, sunt orgalrizate qi intre{inute de сйtrе autoritйtile
administra{iei publicй 1осаlй, in care actiyeazё, angaja{i civili, avind са scop
realizarea activitйtii de prevenire 9i ][ichidare а incendiilor ;i/sau altor situalii
exceplionale, produse in zопа de intervenlie а Postului.

De asemenea, Regulamentul рrоmочеаzй colaborarea Posturilor teritoriale de
salvatori gi pompieri cu subunitйlile se,rviciului de salvatori qi pompieri atestat ale
Serviciului Protecliei Civile 9i Situaliilor Exceplionale а1 MAI, рrесum qi alte
servicii operative de рrеgйtirе реrmапепtб din zona de intervenlie.

Proiectul сu privire la infiin{area subdiviziunii Postului de Pompieri si
Salvatori din s.Sarata GаlЬепй conline prevederi rеfеritоаrе la organizarcaactivitalii
Postului, 9i anume: conducerea activitatii Postului de Pompieri, modalitatea de
selectare 9i angajare а cetй{enilor, instruirea acestora in domeniul intervenliei la
stingerea incendiilor 9i lichidarea altor situa{ii excep{ionale, drepturile 9i obligaliile
angaja{ilor, рrесum qi rйspunderea mаtеriаlй а acestora.

Finanlarea privind organizarea 9i funclionarea Postului de Pompieri se
efectueazй din contul bugetelor unitйlilor administrativ-teritoriale, care asigurй
dotarea Postului сu autospeciale de intervenlie.

in aceastй ordine de idei, reiegind din conlinutul proiectului cu privire la
aprobarea infiinlarea subdiviziunii Postului de Pompieri si Salvatori din s.Sarata
GаlЬепй, necesitatea qi oportunitatea atrlrobйrii deciziei respective este еlосчепtй 9i
indubitabilй.

Primarul comunei Sйrаtа GаlЬепй: Lоzrэчоi Nlihail


